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Kontakten und Verbindungen in der Branche der Systemi- ENTDECKEN SIE UNSER GESAMTES VERAN DERN?
hen Lehre.
senenene FORTBILDUNGSANGEBOT UNTER:

Wir arbeiten mit erfahrenen und kompetenten Dozierenden

und Referierenden zusammen. Institutsleitung: Yvonne Weber

www.systemisches-institut-kassel.de




LERNEN SIE BEI UNS
SYSTEMISCHES DENKEN UND

HANDELN KENNEN,

WIR SIND IHR ,SYSTEMISCHER NAVIGATOR"

DU BIST

Chef:in / Manager:in

Teamleiter:in/
Flhrungskraft

Therapeut:in / Coach:in
Padagoge:in
Personaler:in

Interessierte:r / Suchen-
de:r nach einer Fort-
und Weiterbildung

DU SUCHST

Neue Tools fiir deine Mitarbei-
ter:in, dein Team, fur dich.

Du willst Systeme besser verste-
hen, dich neu orientjieren, dich
inspirieren.

Du willst deine Kompetenzen
besser verkntpfen.

Du willst dichneu a

und Ursachen und
besser verstehen.

DU WIRST / DU BEKOMMST

Einen neuen Blick auf die Dinge.

Du schaffst ein Reframing deiner
selbst.

Du beginnst mit einer Trans-
formation zu einer neuen,
effektiveren Grundhaltung und
héheren Wertschépfung.

Du kannst Perspektivwechsel
und Veranderungen auslésen
und begleiten.

Wir lotsen Sie durch den Dschungel an Weiterbildungsange-
boten: Welches Angebot passt zu hnen und Ihrem beruflichen
Kontext?

Machen Sie mit bei unserenimpulsgebenden Fort- und Weiterbil-
dungen, die von erfahrenen Dozierenden durchgefiihrt werden.
Entscheiden Sie sich flexibel fur Ihr persénliches Fortbildungsan-
gebot, (fast) nichts ist unmaéglich.

WAS DAS SYSTEMISCHE INSTITUT KASSEL
AUSZEICHNET

Wir beschaftigen uns mit allen Formen von ,Systemen®, in denen
Menschen in Beziehungen zueinanderstehen und bilden darin
seit Gber 15 Jahren aus.

Wir begleiten unsere Teilnehmenden von dem Punkt aus, wo sie
gerade in ihrem Leben stehen, ganzheitlich und erfahren.

WIR GARANTIEREN VIELFALT

Lernen Sie gemeinsam in und mit der Gruppe. Im Sinne einer
lebendigen Lernkultur finden Sie in unseren Seminaren eine
Fille aus Inputs, Ubungen, Reflexionsrunden, Plenumsdiskus-
sionen u.v.m. Besonders wertvoll ist die Arbeit an lhren eige-
nen Anliegen, die Sie — beruflicher oder privater Natur —mit ins
Seminar bringen.

Flankierend finden regelmafRige Peergroup-Treffen statt, im
Rahmen derer Sie Inhalte nachbereiten, sich ausprobieren und
austauschen.

Der fachliche und personliche Erfahrungsaustausch mit Gleich-
gesinnten, Uber |hre beruflichen Grenzen hinaus, wird lhren
Horizont bereichern.

UNSERE WERTEHALTUNG

Bei uns kénnen Sie

= sein, wie Sie sind.

= respektvollen Umgang miteinander geniel3en.

= |hren Akku auftanken und sich inspirieren lassen.

= sichvom (Berufs-)Alltag eine Pause génnen und in neue
Uberraschende Themenwelten eintauchen.

= sich 100 % auf sich und lhre Weiterbildung konzentrieren.

WIR SIND EINE SPRUDELNDE QUELLE
DER INSPIRATION

Wir méchten die entziinden, die bislang noch gar nicht daran
gedacht haben, in die systemische Welt einzutauchen, denn
wir sind der Meinung: Eine systemische Ausbildung ist fur alle
Menschen ein echter Mehrwert!

Die systemische Sicht- und Denkweise er6ffnet Maglichkeits-
raume, ladt dazu ein, alte Denkstrukturen aufzubrechen und
neue Wege zu gehen. Fihlen Sie sich von unserer neutralen
und wertschatzenden Grundhaltung eingeladen und seien Sie
neugierig auf das, was sich entwickelt.

WIR VERANDERN BLICKRICHTUNGEN

Bei uns wird systemtheoretisches Denken mit Praxiserfahrung
zukunftsweisend verbunden.

Wir wissen von unseren Teilnehmenden, dass wir es schaffen, in
jeder Person neue Potentiale zu entdecken, bewusst zu machen
und inden individuellen (Entwicklungs-)Prozess zu integrieren.



